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POLITICA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

1. OBJETIVO

1.1.  Esta Politica de Gerenciamento de Riscos (“Politica”) tem como objetivo estabelecer diretrizes
e responsabilidades mnas agdes relacionadas ao monitoramento, preven¢ao, mitigacao,
contingenciamento e transferéncia de riscos relacionados a Aeris Industria e Comércio de

Equipamentos para Geragao de Energia S.A. (“Companhia”) e ao seu setor de atuagao.
2. ABRANGENCIA
2.1. A presente Politica se aplica a Companhia e as controladas da Companhia.

3. DEFINICOES

3.1.  Sempre que utilizados nesta Politica, tanto no singular quanto no plural, os termos definidos

abaixo terdo os seguintes significados:

. Apetite ao Risco: é o nivel de Risco que a Companhia esta disposta a assumir para

atingir seus objetivos.

° Auditoria Interna: a auditoria interna da Companhia, que pode ser area interna
propria da Companhia ou empresa de auditoria independente terceirizada contratada

para a prestacao desse servigo.

° Comité de Auditoria: o Comité de Auditoria da Companhia, 6rgao de funcionamento

permanente vinculado ao Conselho de Administragao.

. Companhia: Aeris Indudstria e Comércio de Equipamentos para Geragao de Energia
SA.
. Conselho de Administragdo: o conselho de administracio da Companbhia.
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o Diretoria: significa a diretoria estatutaria da Companhia.

o Politica: significa a presente Politica de Gerenciamento de Riscos da Companbhia.

° Risco: eventos incertos que possam afetar em maior ou menor grau, se realizados, os

ativos e o patrimonio da Companbhia.
o Riscos Corporativos: abrange os principais eventos de Riscos, incluindo o Risco

Cibernético, Risco de Compliance, Risco de Crédito, Risco Estratégico, Risco
Financeiro, Risco de Imagem, Risco de Liquidez, Risco de Mercado, Risco de Produto,
Risco Operacional, Risco Regulatério, Risco Socioambiental e Risco Cibernético que

impactam as atividades ou o atendimento aos objetivos da Companhia.

. Tolerdncia a Risco: definicio do nivel de risco/incerteza que a Companhia esta

disposta a assumir para realizaciao de seu objeto social.
4. PROCESSO DE GESTAO DE RISCOS

4.1. O gerenciamento de Riscos Corporativos ¢ um sistema intrinseco ao planejamento estratégico
de negdcios, composto por processos continuos e estruturados, que buscam identificar e responder a
eventos que possam afetar os objetivos da Companhia, por meio de uma estrutura de governanga

corporativa, responsavel por manter esse sistema continuo.

4.2. O gerenciamento de riscos da Companhia deve estar presente em todos os processos de
gestdo, de maneira a promover a identificagdo antecipada de riscos e sua gestao tempestiva, em

conformidade com os mecanismos descritos abaixo.

4.3.  Tipologia de Riscos. A Companhia esta sujeita a diversos Riscos Corporativos que podem
prejudicar seus negocios, os resultados de suas operacdes ou sua situagao financeira. Desta forma, os

riscos para os quais a presente Politica busca protegao estdo classificados de acordo com as seguintes

categorias:

@) [Risco Cibernético: estd associado a ataques cibernéticos, assim compreendidas
tentativas de comprometer a confidencialidade, integridade, disponibilidade de dados
ou sistemas computacionais.

(i1) Risco de Compliance: esta associado a aplicacoes de puni¢des legais e/ou regulatérias,
bem como a perdas reputacionais e/ou financeiras, decorrentes de inconformidades no
cumprimento e aplicacio de leis, regulamenta¢des, do Codigo de Conduta e/ou de
politicas corporativas da Companhia.

(iif) Risco de Crédito: esta associado a ocorréncia de perdas relativas a0 nao cumprimento
pelo tomador ou contraparte de suas respectivas obriga¢oes financeiras nos termos
pactuados, a desvalorizagio de contrato de crédito decorrente da deterioragio na
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(iv)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

classificagao de risco do tomador, a reducao de ganhos ou remuneragoes, dentre outros

fatores.

Risco Estratégico: esta associado a tomada de decisao da alta administracio e pode

gerar perda substancial no valor econémico da Companhia.

Risco Financeiro: estd associado (i) as operagoes financeiras/contibeis da Companhia,
(i) a possibilidade de emissao de relatorios financeiros, gerenciais, regulatorios, fiscais,
estatutarios e de sustentabilidade incompletos, inadequados, inexatos ou intempestivos
e expondo a Companhia a multas, penalidades e outras sangdes, (iii) a uma deterioragao
na capacidade de pagamento de clientes, que venham a afetar significativamente a
capacidade financeira da Companhia, (iv) a eventuais multas penalidades e pagamento
de indenizagdes incorridos pela Companhia, em virtude de contratos com terceiros, bem
como o encerramento antecipado de contratos com clientes, o que pode impactar
negativamente nos resultados da Companhia, (v) a volatilidade cambial ou a falha em
executar a politica de hedge cambial, (vi) alteracao ou extin¢do de incentivos fiscais
regionais, setoriais ¢/ou incentivos dados a empresas exportadoras e (vii) ao risco de
que os fluxos de caixa nao sejam administrados efetivamente para maximizar a geragao
de caixa operacional, gerenciar os riscos e retornos especificos das transacoes financeiras

e captar e aplicar recursos financeiros de acordo com as politicas estabelecidas.

Risco de Imagem: estd associado a ocorréncia de evento que pode causar impacto

negativo a reputagao, credibilidade ou marca da Companbhia.

Risco de Liquidez: esta associado a possibilidade de a Companhia nao ser capaz de
honrar eficientemente suas obrigacoes esperadas e inesperadas, correntes e futuras, no

vencimento ou somente fazé-lo incorrendo em perdas significativas.

Risco de Mercado: estd associado a ocorréncia de perdas resultantes da flutuagao nos
valores de mercado de posi¢ées proprias da Companhia, incluindo os riscos das
operagoes sujeitas a variagdo cambial, das taxas de juros, da demanda de mercado, dos

precos de acoes e dos precos de mercadorias (commodities).

Risco de Produto: esta associado a uma eventual desconformidade com as
especificagoes de qualidade estabelecidas pelo cliente ou possiveis falhas dos produtos
da Companhia durante a operagdao do aerogerador, expondo a Companhia a Riscos de

Imagem e Riscos Financeiros.

Risco Operacional: esta associado a ocorréncia de perdas resultantes de falhas,
deficiéncias ou inadequagdo de processos internos, pessoas e sistemas, assim como de
eventos externos como catastrofes naturais, fraudes, greves e atos terroristas. Entre os
eventos de risco operacional, incluem-se fraudes internas e externas; demandas judiciais;

incapacidade de retengdao de talentos, falta de matérias-primas, restricdes a estrutura
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logistica e de transportes no Brasil, seguranca deficiente do local de trabalho; praticas

inadequadas relativas a clientes, produtos e servigos; danos a ativos fisicos; entre outros.

(xi)  Risco Regulatério: esta associado a ocorréncia de modificagdes nas regulamentagdes
e agdes de orgaos reguladores que podem afetar significativamente a habilidade da
Companhia em administrar eficientemente seus negocios. Pode representar também
eventual alteragdo da legislagao trabalhista ou tributaria que possa afetar adversamente
os custos e comprometer a competitividade da Companhia em mercados externos ou

no mercado interno.

(xi)  Risco Socioambiental: estid associado a ocorréncia de perdas em virtude de efeitos
negativos a0 meio-ambiente e a sociedade, bem como a uma eventual modifica¢ao das

normas ambientais que possa impactar o negdcio da Companhia.

(xii)  Risco Tecnolégico: esta associado a falhas, indisponibilidade ou obsolescéncia de
equipamentos ¢ instalagdes produtivas ou fabris, assim como de sistemas informatizados
de controle, comunicacio, logistica e gerenciamento operacional, que prejudiquem ou
impossibilitem a continuidade das atividades regulares da organizac¢ao, ao longo da sua
cadeia de valor (clientes, fornecedores, parceiros e unidades regionais). Pode estar
também associado a erros ou fraudes, internas ou externas, nos sistemas informatizados

ao capturar, registrar, monitorar e reportar corretamente transagoes ou posi¢oes. |

4.4.  Avaliacdo de Riscos. Previamente a definicdo de qual tratamento sera aplicado a determinado
Risco, a Companhia determinara o grau de exposicao da Companhia aquele Risco, levando em
consideragao dois aspectos: (i) a probabilidade de ocorréncia do Risco; e (i) o seu impacto por meio

da utilizagdo de metodologias de mensuragdo quantitativas e qualitativas.

4.4.1. A avaliacdo de riscos devera fornecer um mapa dos riscos da Companhia, proporcionando um
mecanismo para priorizagdo de riscos e, consequentemente, uma ferramenta de
direcionamento dos esfor¢os para minimizar os riscos mais significativos por meio de uma

estrutura de controles internos alinhada aos objetivos da Companhia.

4.5.  Tratamento de Riscos. Depois de identificados, avaliados e mensurados, deve-se definir o
tratamento que sera dado aos Riscos e como estes devem ser monitorados e comunicados as diversas

partes envolvidas.

4.5.1. O tratamento dos riscos consistird na decisio entre aceita-lo, elimini-lo ou transferi-lo, com

base no grau de Apetite ao Risco da Companhia:

e Hvitar o Risco: decisio de nio se envolver ou de atuar com o fim de se retirar de uma situacio
de Risco;

e Aceitar o Risco: caso a Companhia opte por aceitar o Risco, ela podera:
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Reter o Risco: manter o Risco no nivel atual de impacto e probabilidade;

Reduzir o Risco: a Companhia toma a¢bes no sentido de minimizar a probabilidade

e/ou impacto do Risco;

Transferir e/ou Compartilhar o Risco: a Companhia realiza atividades que visam a
reducio do impacto e/ou da probabilidade de ocorréncia do Risco por meio da

transferéncia ou do compartilhamento de uma parte do Risco; ou

Explorar o Risco: a Companhia aumenta o grau de exposi¢ao ao Risco na medida em

que isto possibilita vantagens competitivas.

e Prevenir o Risco e remediar danos: a prevencao consiste na diminuicao da probabilidade de

ocorréncia e/ou a diminuicao do impacto financeiro esperado sobre a Companhia caso o

evento ocorra. Ja a remediagao consiste no controle dos danos apds a ocorréncia do evento.

4.6. Monitoramento. A estrutura de controles internos deve ser constantemente monitorada com

o objetivo de assegurar a presenca e o funcionamento de todos os seus componentes ao longo do

tempo.

4.6.1. O monitoramento devera ocorrer regularmente no curso normal das atividades gerenciais da

Companhia, por meio das seguintes iniciativas:

o Conciliagbes;
o Acompanhamento de comunicagdes de agentes externos;
o Inventarios, auditorias, auto avaliacbes e verificacao continua;
o) Discussoes em reunides do Comité de Auditoria;
o Revisoes dos controles internos e grau de exposicao ao Risco pela Auditoria Interna; e
o) Acompanhamento de indicadores de Risco, especialmente pela Diretoria e pelo Comite
de Auditoria.
4.7.  Informacio e Comunicacdo. A Companhia deve divulgar procedimentos e alinhar atitudes

para reforcar a cultura da organizagao visando sempre estimular a comunicagao de desvios ou suspeitas

de violagdao dos cédigos de conduta ou descumprimento de principios éticos.

5. RESPONSABILIDADES
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5.1.  Os 6rgios a seguir compoem a estrutura de gerenciamento de Riscos da Companhia e possuem

as seguintes atribui¢Oes e responsabilidades no ambito desse processo:

5.2.  Conselho de Administracao

e [Estabelecer o nivel de Apetite ao Risco e o nivel de Tolerancia a Risco da Companhia;

e Revisar o portfolio de Riscos assumidos pela Companhia;

e Supervisionar o gerenciamento de Riscos da Companhia e avaliar periodicamente a exposi¢ao
da Companhia a Riscos e a eficicia do sistema interno de gerenciamento de Riscos, dos
controles internos e do sistema de integridade/conformidade (compliance);

e Zelar para que a Diretoria possua mecanismos e controles internos para conhecer, avaliar e
controlar os Riscos, a fim de manté-los em niveis compativeis com os limites fixados; e

e Aprovar esta Politica, bem como aprovar atualizacGes e revisdes a Politica sempre que
necessario. |

5.3.  Diretoria

e [Identificar Riscos preventivamente e adotar medidas para sua prevencao e minimizagao;

e Propor ao Conselho de Administracao o nivel de Apetite ao Risco e o nivel de Tolerancia a
Risco da Companbhia;

e Fxecutar esta Politica e propor ao Conselho de Administragio, sempre que necessario, a
necessidade de sua revisdo em func¢io de alteragbes nos Riscos a que a Companhia esta
exposta;

e Implementar as estratégias e diretrizes da Companhia aprovadas pelo Conselho de
Administragao; e

e Avaliar, pelo menos anualmente, a eficacia das politicas e dos sistemas gerenciamento de
Riscos e de controles internos da Companhia e prestar contas ao Conselho de Administragao
sobre essa avaliacao|.

5.4. Comit¢ de Auditoria
6
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e Assessorar o Conselho de Administragio no monitoramento e controle de qualidade dos
controles internos e do gerenciamento de Riscos e compliance da Companhia;
e Propor ao Conselho de Administragao a necessidade de revisao desta Politica;
e Avaliar e monitorar as exposi¢oes de Risco da Companbhia;
e Acompanhar de forma sistematica o gerenciamento de Riscos e o cumprimento de seus
objetivos; e
e Supervisionar e acompanhar as atividades da Auditoria Interna e da area de controles internos,
gerenciamento de riscos e compliance da Companbhia;
5.5.  Area de Controles Internos, Gerenciamento de Riscos e Compliance
e Desenvolver os processos a serem utilizados no gerenciamento de Riscos;
e Assessorar a Diretoria na identificacio preventiva de Riscos e sugerir medidas para sua
prevencao e minimizagao;
e Auxiliar o Comité de Auditoria no monitoramento da exposi¢ao da Companhia a Riscos;
e Averiguar o cumprimento das estratégias e diretrizes da Companhia aprovadas pelo Conselho
de Administragao e implementadas pela Diretoria; e
e Conscientizar os gestores sobre a importancia da gestao de riscos e a responsabilidade inerente
a cada colaborador;
5.6.  Auditoria Interna
e Monitorar e aferir a qualidade e efetividade do processo de gerenciamento de Riscos, controles
internos e governanga da Companhia, sempre recomendando melhorias;
e Verificar a conformidade do processo de gerenciamento de Riscos com as politicas e normas
adotadas pela Companhia; e
e Recomendar a adogdao de planos de agdo, acompanhar e auditar a sua implementagdo e a
efetividade dos tratamentos propostos.
5.7.  Colaboradores
e Operacionalizar o gerenciamento de Riscos, fazendo parte do processo de identificagao,
avaliagdo e mensurag¢ao, implementando a¢des de mitigacdo preventivas e corretivas; e
7
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e Participar de forma ativa na comunicagao e treinamento que permita a disseminag¢ao de forma

consciente do gerenciamento de Riscos na Companbhia.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1. A presente Politica entra em vigor na data de sua aprovagao pelo Conselho de Administracao

e permanece em vigor por prazo indeterminado até que haja deliberacao em sentido contrario.

6.2.  Qualquer alteracao na Politica devera ser aprovada por deliberagao da maioria dos membros

do Conselho de Administrac¢ao presentes a reunido que deliberar sobre o assunto.

6.3. No caso de conflito entre as disposi¢oes desta Politica e do Estatuto da Companbhia,

prevalecera o disposto no Estatuto e, em caso de conflito entre as disposi¢oes desta Politica e da

legislacdo vigente, prevalecera o disposto na legislacao vigente.

6.4. Caso qualquer disposicao desta Politica venha a ser considerada invalida, ilegal ou ineficaz,

essa disposicao sera limitada, na medida do possivel, para que a validade, legalidade e eficacia das

disposi¢es remanescentes desta Politica ndo sejam afetadas ou prejudicadas.

Aprovada em Reunido do Conselho de Adpinistracao da Aeris Indiistria e Coméreio de Equipamentos para
Geragdo de Energia S.A., realizada em 18 de agosto de 2020.
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